Zeister Vrije School
MR oudergeleding
De Medezeggenschapsraad.

De algemene taak van de Medezeggenschapsraad (MR) is om een bijdrage te leveren aan
de besluitvorming met betrekking tot het schoolbeleid. Hierbij is de MR een gesprekspartner
van de schooldirectie en -bestuur. De MR en de directie hebben een groot
gemeenschappelijk belang: het waarborgen van de kwaliteit van het onderwijs in een
gezonde en harmonieuze schoolorganisatie.

De MR bestaat uit een oudergeleding en een personeelsgeleding.

De oudergeleding (MR-O) biedt ruimte aan 5 actieve en geinteresseerde ouders die één
keer per 6 weken bij elkaar komen.

Voor een goede overdracht van kennis en taken is geleidelijk verloop van aan- en aftredende
leden van belang. Daarom is de MR voortdurend geinteresseerd in potentiele nieuwe leden
om de raad aan te vullen.

Op dit moment zijn actief in de oudergeleding van de MR:

\ A A A i/
Marian Deterd Peter van den
Berg

Lena Huisman Cees Carriére

(voorzitter)

Jan Castrop

De taken van de MR:
Zoals gezegd is de algemene taak van de MR een bijdrage te leveren aan de besluitvorming
met betrekking tot het schoolbeleid. Meer concreet betekent dit dat de MR:

¢ Het belang van de school, ouders, leerlingen en personeel behartigt,

e Overleg voert met de directie over het beleid en het functioneren van de school,

¢ Alle onderwerpen bespreekt die de school en het onderwijs betreffen
Tevens bevordert de raad naar vermogen openheid, openbaarheid en onderling overleg in
de school. Daarnaast waakt de MR tegen discriminatie op welke grond dan ook en bevordert
gelijke behandeling en draagt bij aan veiligheid, gezondheid en welzijn in het algemeen.
Om haar werk goed te kunnen doen heeft de MR een aantal wettelijke bevoegdheden zoals
het informatierecht, adviesrecht en instemmingsrecht.

Wanneer kunnen ouders bij ons terecht?
Als er vragen, klachten en suggesties zijn:
¢ van financieel of organisatorische aard,
e didactische aard en/of
e Dbeleidsmatige aard.
Kortom alle zaken die van belang zijn voor een goed en gezond onderwijs voor uw kind.
In die gevallen kunt u contact opnemen met de voorzitter van de MR



Waar heeft de MR zich in 2010 mee bezig gehouden?

Via een periodiek bericht wil de MR een terugkoppeling geven aan haar achterban. Hierbij
treft u het eerste MR bericht aan.

Nieuwe gezichten in de MR

In mei/juni 2010 heeft Donald Ogilvie een taak gekregen in het schoolbestuur. Zijn plaats in
de MR is ingevuld door Lena Huisman en Cees Carriére. Per december 2010 zal Marcel
Nederhoff de voorzittershamer doorgeven aan Lena. Tegelijkertijd neemt Peter van den Berg
zZijn plaats in. Daarmee is de MR weer op volle sterkte maar voor een gelijkmatig verloop en
kennisoverdracht blijven we op zoek naar nieuwe kandidaten.

Klachtenprocedure
De MR heeft vorm gegeven aan de huidige klachtenprocedure die begin 2010 in werking is
getreden. Zie de website van de school.

Ouder enquéte
De MR heeft meegewerkt aan het tot stand komen van de ouderenquéte. De resultaten
zullen binnenkort door de schoolleiding worden teruggekoppeld.

Financiéle situatie
Rond de zomervakantie leek het erop dat er een alarmerende financiéle situatie ging
ontstaan, veroorzaakt door twee zaken:

e Een lager uitpakkende ouderbijdrage

e Lagere rijksbijdrage in de komende jaren

De MR werd gevraagd mee te denken over een mogelijke aanpak van het probleem. Bij
nadere berekeningen door bestuurslid Remco van Duuren, bleek het mee te vallen. De
standaard rijksbijdrage is weinig te beinvioeden, deze voorziet in een jaarlijks bedrag voor
basale onderwijszaken. Onze school die daarnaast beschikt over een aantal bijzondere
voorzieningen zoals: therapeutisch team, euritmie, extra materialen voor creatieve
ontwikkeling, etc., is veel meer afhankelijk van de ouderbijdrage. Het is dus zaak hier een
vinger aan de pols te blijven houden.

De ouderbijdrage is vrijwillig. Echter, voor het behoud van haar bijzondere karakter is onze
school veel meer afhankelijk van de ouderbijdrage dan andere scholen. De MR zal zien of ze
in de toekomst een rol kan spelen in het tot stand brengen van een groter bewustzijn
daarvan bij de ouders.

Speerpunten 2010-2011

De MR kiest jaarlijks een aantal speerpunten die naast de inkomende stukken extra

aandacht zullen krijgen. Voor dit schooljaar zijn de volgende onderwerpen gekozen:
o Medezeggenschapsraad: Communicatie en herkenbaarheid

o Kwaliteit van het onderwijs

Contact

email: voorzitterMRO @zeistervrijeschool.nl

of per telefoon: 06-30481970 (Lena Huisman, voorzitter)

en natuurlijk via de schoolleiding of administratie van de Zeister Vrije School
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